
職員募集要項（業務員「夜勤・日勤の変形労働勤務者」） 

採用人員 ・１名 

就業形態 ・パートタイマー 

仕事の内容 

≪雇入れ直後≫ 

○医療機関への血液製剤配送（受注、出庫作業含む） 

【配送エリアは鳥取県西部の医療機関】 

※配送頻度 夜勤：平均 1~2 回程度 日勤：平均 3~5 回程度 

・血液製剤の保管管理 

・供給車両の管理 

・供給エリアの衛生管理 

・血液製剤保管庫の定時温度点検、記録紙交換 

  （血液事業システムのパソコン操作あり） 

○その他、鳥取県赤十字血液センターに付随する業務 

※一月当りの勤務日 夜勤 7~10 回程度、日勤 2～5 回程度 

※夜勤は、当直（待機）が主な業務です。（仮眠スペースで待機可） 

※入社後 2 週間程度は、日勤として研修期間になります 

※業務内容については丁寧に指導します。 

≪変更の範囲≫変更なし 

就業場所 

≪雇入れ直後≫ 

・鳥取県赤十字血液センター 米子出張所 

（鳥取県米子市西町 36－1 鳥取大学医学部附属病院内） 

※その他、研修等により、鳥取県赤十字血液センターや第三者が主催する

セミナーや講習等、使用者が指定する場所で勤務させる場合があります。 

≪変更の範囲≫変更なし 

転勤 ・なし 

賃金 

・時給 夜勤 1,100円  日勤 1,180円 

      ※一夜当たり 17,600円（日給 15,950円＋深夜手当 1,650円） 

       ※日勤一日当たり 9,145円 

賞与 
・あり（１年以上継続勤務した場合）  

※令和 6 年度実績：夜勤パート職員 平均 239,692 円 

通勤手当 ・あり ※上限：31,600円／月 



勤務時間 
・夜勤 17:00～翌 8:30（休憩時間 60 分：1:00～2:00） 

・日勤 8:30～17:00（休憩時間 45 分：12:00～12:45） 

時間外手当 ・あり ※月平均 3時間 

その他手当 ・深夜手当、特殊勤務手当 

休日 
・休日は勤務割表による（一月の勤務日数 9～13日） 

※一箇月単位の変形労働時間制 

休暇 ・年次有給休暇：6 か月経過後の年次有給休暇日数 10 日 

育児・介護休業 

取得実績 
・あり （利用可能な託児所：なし） 

雇用期間 
・令和 8 年 1 月 1 日～令和 8 年 12 月 31 日 

   ※契約更新の可能性あり（勤務評価による。更新の限度は 3 回） 

年齢 ・64 歳まで （雇用上限 65 歳） 

学歴 ・不問 

必要な免許・資格 ・普通自動車運転免許 

必要な経験等 ・不問 

社会保険等 ・健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険 

定年制 ・65 歳（所内規程による）  ／ 再雇用 なし 

選考方法 ・第一次選考：書類選考  ・第二次選考：面接試験 

選考結果通知 ・7 日以内 

応募書類等 ・履歴書（自筆）→写真貼付、職務経歴書 

選考日時 
・書類選考《一次選考》：応募都度 

・面接試験《二次選考》：後日調整の上、連絡 

その他特記事項 
・マイカー通勤可  

※有料駐車場あり（1,000 円／月、年度分まとめ支払い） 

問い合せ先 

・〒680-0901 鳥取県鳥取市江津 370-1 

鳥取県赤十字血液センター 事業部 総務課（担当者／池原
いけはら

、髙
たか

橋
はし

） 

電話  ０８５７－２４－８１０１（平日 8：30～17：00） 

  Fax ０８５７－２２－１７１９ 

  E メール tottori-bc@tottori.bc.jrc.or.jp 

 


