
臨時職員募集要項（献血者受付業務） 

採用人員 ・１名 

就業形態 ・フルタイム 

仕事の内容 

≪雇入れ直後≫ 

〇献血者の受付・案内・呼び込み業務 

・献血受付 ・接遇（室内誘導、献血者への処遇品ドリンクの配付等） 

・献血呼び込み（プラカード） ・電話での献血要請 

・電話対応  ・パソコン操作（個人情報）  ・健診医師送迎 

≪変更の範囲≫変更なし 

就業場所 

≪雇入れ直後≫ 

・鳥取県赤十字血液センター 献血ルームひえづ 

（鳥取県西伯郡日吉津村大字日吉津 1160‐1 イオンモール日吉津 

東館 1 階） 

・鳥取県西部管内の移動採血場所 

≪変更の範囲≫変更なし 

賃金 ・月給 183,500円 

賞与 
・あり（１年以上継続勤務した場合）  

※令和 6 年度実績：常勤嘱託職員 平均 185,121 円 

通勤手当 ・あり ※上限：55,000円／月 

勤務日 
・勤務割表による（基本は日曜・火曜・水曜・木曜・土曜の週 5 日勤

務、週により他の曜日を勤務日に振り替える場合あり） 

勤務時間 ・９：００～１７：３０（休憩時間：45 分 ※13:00～14:30 で取得） 

時間外手当 ・あり ※月平均 3時間程度 

休日 

休日の日数は、日曜日、土曜日、国民の祝日、創立記念日（1/13）、

年末年始（12/29～1/3の 6日間）の合計日数とし、暦の初日を開始日

とする１箇月単位の変形労働時間制 

休暇 ・年次有給休暇：6 か月経過後の年次有給休暇日数 10 日 

育児・介護休業 

取得実績 
・あり （利用可能な託児所：なし） 

雇用期間 
・採用日～令和 8 年 3 月 31 日 

  ※契約更新の可能性あり（勤務評価による。更新の限度は 3 回） 



応募年齢 ・64 歳まで 

学歴 ・不問 

必要な免許・資格 ・普通自動車運転免許 

必要な経験等 ・不問 

社会保険等 ・健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険 

定年制 ・雇用上限 65 才  ／ 再雇用 なし 

選考方法 
・書類選考、面接  

※第一次選考は書類選考、第二次選考は面接試験。 

選考結果通知 ・7 日以内 

応募書類等 

・履歴書（写真貼付）、職務経歴書 

 ※履歴書には e メールアドレスを記入し、下記の問合せ先に記載の

アドレス（tottori-bc@tottori.bc.jrc.or.jp）を受信できるよう

にしておくこと。 

選考日時 

・書類選考《一次選考》：応募都度 

→e メールにて一次選考の合否を連絡 

・面接試験《二次選考》：別途通知  

※面接試験会場は、献血ルームひえづ（日吉津村日吉津 1160－1

イオンモール日吉津東館 1 階） 

  →e メールにて二次選考の合否を連絡（合格者には合格通知書を

別途郵送） 

その他特記事項 ・マイカー通勤可 ※有料駐車場あり（4,400 円／月） 

問い合せ先 

・〒680-0901 鳥取県鳥取市江津 370-1 

鳥取県赤十字血液センター 事業部 総務課（担当者／池原
いけはら

） 

電話  ０８５７－２４－８１０１（平日 8：30～17：00） 

  Fax ０８５７－２２－１７１９ 

  E メール tottori-bc@tottori.bc.jrc.or.jp 

 

 


